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Дума Кировградского городского округа

РЕШЕНИЕ 

От 31 марта 2021 года  № 410
О внесении изменений в некоторые решения Думы Кировградского городского округа 
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с целью приведения в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом Кировградского городского округа, Дума Кировградского городского округа
РЕШИЛА:

1. Подпункт 7 абзаца второго статьи 6 Положения о присвоении звания «Почетный гражданин Кировградского городского округа», утвержденное решением Думы Кировградского городского округа  от 27.06.2007 №350 (в ред. Решений Думы Кировградского городского округа от 24.06.2009 N 205, от 08.07.2009 N 215, от 25.04.2012 N 31, от 26.06.2013 № 199, от 30.10.2013 № 243, от 27.11.2013 № 255, от 26.10.2016 №556, от 29.11.2017 №40, от 28.02.2018 №74, от 23.06.2020 № 307) изложить в следующей редакции:

«- копия трудовой книжки кандидата и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке;».
2. Внести в Решение Думы Кировградского городского округа от 25.09.2013 N 239 "Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кировградского городского округа" (в редакции решения Думы Кировградского городского округа от 29.10.2014г. № 357, от 30.03.2016г. №499, от 26.10.2016г. №559, от 25.08.2017г. №658, от 31.01.2018г. № 63, от 27.06.2018 № 105, от 26.09.2018 № 239, от 26.06.2019 № 209, от 25.09.2019 № 237, от 27.11.2019 № 261, от 30.09.2020 №335)(далее - Решение), следующие изменения:

2.1. Пункт 2.2. Решения изложить в следующей редакции:

«2.2. Положения о премировании работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Кировградского городского округа, рабочих и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Кировградского городского округа;»

2.2. Пункт 2.3. Решения признать утратившим силу.

2.3. В части первой пункта 3.4.1. Положения  об оплате труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кировградского городского округа, утвержденного Решением (далее -Положение), после слов  «муниципальному служащему индивидуально» дополнить словами «в процентах от должностного оклада»;
2.4. В части пятой пункта 3.4.1. Положения слово «работодателя» заменить словами « «представителя нанимателя (работодателя)»;
2.5. В части первой пункта 3.4.2. Положения после слов «устанавливается» дополнить словами «в процентах от должностного оклада,»;
2.6. Часть третью пункта 3.4.2. Положения изложить в следующей редакции:
«Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке.»;

2.7. В пункте 3.4.6. Положения слова «в зависимости от занимаемой должности муниципальной службы» заменить словами «в соответствии с присвоенным классным чином».
3. В подпункте 6 пункта 3.3. Положения  «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы Кировградского городского округа», утвержденного решением Думы Кировградского городского округа от 28.12.2011 N 602 (в редакции решений Думы Кировградского городского округа от 26.06.2013г. № 198, от 25.06.2014г. № 324, от 31.03.2017 №606, от 29.11.2017г. №40, от 30.05.2018 №93, от 27.02.2019г. №177) после слов «копия трудовой книжки» дополнить словами «и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке».
4. Подпункт 4 пункта 25 Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы и включение в кадровый резерв для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Кировградского городского округа, утвержденного решением Думы Кировградского городского округа от 31.10.2018 N 141, изложить в следующей редакции:
«4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

- копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые);

- копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);».
5. Пункт 2 Приложения 1 к Положению  «Об Общественной палате Кировградского городского округа», утвержденного решением Думы Кировградского городского округа от 30.05.2018 № 92, изложить в следующей редакции:
«2. Копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, либо справка с основного места работы и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность.».
6. Внести в Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Кировградского городского округа, утвержденный решением Думы Кировградского городского округа от 26.04.2017 N 620 (далее - Порядок), (в редакции решения Думы Кировградского городского округа  № 643 от 12.07.2017), следующие изменения:
6.1. В подпункте 6 пункта 4.2. Главы 4 Порядка после слов «(долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций),» дополнить словами «цифровых финансовых активов, цифровой валюты,»;

6.2. В Приложении 3 к Порядку:

6.2.1. в пункте 4  после слов «(долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций),» дополнить словами «цифровых финансовых активов, цифровой валюты,»;

6.2.2. пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7) копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, либо копия иного документа, подтверждающего трудовую (служебную) деятельность кандидата на ___ листах;».
7. Подпункт 4 пункта 3 Порядка приватизации служебных жилых помещений специализированного жилищного фонда Кировградского городского округа, утвержденного решением Думы Кировградского городского округа от 30.03.2016 N 498 (в редакции решения Думы Кировградского городского округа  от 25.08.2017 №660) изложить в следующей редакции:
«4) копии трудовой книжки и (или) сведений о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке;».
8.  Подпункт 6 части второй пункта 1 Главы 3 Положения о приватизации муниципального жилищного фонда в Кировградском городском округе, утвержденного решением Думы Кировградского городского округа от 27.06.2012 N 57 (в редакции решения Думы Кировградского городского округа  от 31.03.2017 №603) изложить в следующей редакции:
«6) письменные пояснения заявителя с приложением при необходимости документов, подтверждающих пребывание заявителя по месту работы, учебы (диплом об окончании учебного заведения, трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке).».
9. Внести в Положение о  проведении аттестации муниципальных служащих в органах местного самоуправления  Кировградского городского округа, утвержденное решением Думы Кировградского городского округа от 28.08.2013 №225, (далее - Положение), (в редакции решения Думы Кировградского городского округа от 29.05.2015г. № 418, от 28.10.20015г. № 457, от 31.03.2017г. № 607, 28.11.2018 г. № 156), следующие изменения:

9.1. В абзаце третьем пункта 6 Положения слова «приложении 4» заменить словами «приложении №3»;

9.2. В пункте 11 Положения слова  «(приложение №3)» исключить;

9.3. В абзаце втором пункта 19 Положения слова «(приложение №4)» заменить словами «(приложение №3)»;

9.4. Приложение 4 к Положению признать утратившим силу.
10. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании Кировградского городского округа «Муниципальный вестник Кировградского городского округа» и разместить на официальном сайте Думы Кировградского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

11. Контроль выполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию     по  законодательству, местному самоуправлению и связи со средствами массовой информации  Думы     Кировградского     городского     округа   (Тарасиков В.В.).
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