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Дума Кировградского городского округа

РЕШЕНИЕ 

от  2017 года № 
О внесении изменений и дополнений в Положение «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  Кировградского городского округа», утвержденное решением Думы Кировградского городского округа от 28.12.2011г. №602 

С целью приведения в  соответствие с Федеральным законом от 23 мая 2016 года N 143-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан", Законом Свердловской области от 9 декабря 2016 года N 123-ОЗ "О внесении изменений в отдельные законы Свердловской области в связи с необходимостью их приведения в соответствие с федеральными законами", Законом Свердловской области от 9 декабря 2016 года N 124-ОЗ "Об отдельных вопросах регулирования статуса лиц, замещающих государственные должности", Законом Свердловской области от 26 декабря 2008 года N 146-ОЗ "О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица органа местного самоуправления в муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской области", руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом  Кировградского городского округа,  Дума Кировградского городского округа  

РЕШИЛА:

1. Внести в  Положение «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  Кировградского городского округа», утвержденное решением Думы Кировградского городского округа от 28.12.2011г. №602  (в редакции решений Думы Кировградского городского округа от 26.06.2013г. № 198, от 25.06.2014г. № 324) (далее- Положение) следующие изменения:
1.1. В пункте 1.2., втором абзаце пункта 3.3. Положения слова «трудовой пенсии» заменить на слова «страховой пенсии»;
1.2. Пункт 1.1. изложить в следующей редакции:

«1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях",Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", Законами Свердловской области от 29 октября 2007 года N 136-ОЗ "Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области", от 14.06.2005 N 49-ОЗ "О Реестре должностей муниципальной службы, учреждаемых в органах местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, и в муниципальных органах, не входящих в структуру органов местного самоуправления этих муниципальных образований", от 21.01.1997 N 5-ОЗ "О стаже государственной службы Свердловской области и муниципальной службы в Свердловской области",Уставом Кировградского городского округа.»;

1.3. Раздел 2. «УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ И РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ» изложить в следующей редакции:

«           2. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ И РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается:

1) лицам, замещавшим муниципальные должности Главы  городского округа, депутата Думы городского округа, осуществлявших свои полномочия на постоянной основе и в период осуществления полномочий достигших пенсионного возраста или потерявших трудоспособность, за исключением случая, если указанные полномочия прекращены по одному или нескольким основаниям, связанным с несоблюдением ограничений, запретов, неисполнением обязанностей, при прекращении полномочий по которым в соответствии с федеральным законом гражданам, замещавшим указанные должности, не могут предоставляться дополнительные социальные и иные гарантии в связи с прекращением полномочий, и прекратившим исполнение полномочий в связи с окончанием срока их полномочий;

2) лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Кировградского городского округа (муниципальном органе, не входящем в структуру органов местного самоуправления Кировградского городского округа) не менее трех лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно федеральному закону, и уволенным с муниципальной службы по следующим основаниям:

а) истечение срока действия срочного трудового договора в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы городского округа, аналогичную должности государственной гражданской службы Свердловской области категории "руководители" или "помощники (советники)";

б) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию;

в) отказ муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления; 

г) расторжение трудового договора по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае несоответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы городского округа по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

д) отказ муниципального служащего от предложенной для замещения иной должности муниципальной службы или от профессиональной переподготовки либо повышения квалификации в связи с сокращением должностей муниципальной службы, а также при непредставлении ему в этих случаях иной должности муниципальной службы;

е) сокращение должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления городского округа (муниципальном органе, не входящем в структуру органов местного самоуправления городского округа);

ж) упразднение органа местного самоуправления городского округа (муниципального органа, не входящего в структуру органов местного самоуправления городского округа);

з) признание муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением или признание муниципального служащего недееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

и) достижение муниципальным служащим установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе.

2.2. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы не менее пяти лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) также имеет право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы  по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 3 части 1 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации.

2.3. Пенсия за выслугу лет назначается гражданам, указанным в пунктах 2.1, 2.2. настоящего Положения, только после назначения  страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной им в соответствии с  Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" и Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации".

2.4. Пенсия за выслугу лет не назначается и не выплачивается гражданам, указанным в пунктах 2.1., 2.2. настоящего Положения, в следующих случаях:

1) если им в соответствии с федеральными законами назначена пенсия за выслугу лет, финансируемая за счет средств федерального бюджета;

2) если им в соответствии с федеральным законодательством назначены ежемесячное пожизненное содержание, ежемесячная доплата к пенсии (ежемесячному пожизненному содержанию) или дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, финансируемые за счет средств федерального бюджета или бюджетов субъектов Российской Федерации;

3) если им в соответствии с законами Свердловской области, законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к пенсии или иные выплаты в связи с замещением государственных должностей Свердловской области, государственных должностей других субъектов Российской Федерации или муниципальных должностей;

4) если им в соответствии с законодательством других субъектов Российской Федерации или актами органов местного самоуправления назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к пенсии или иные выплаты в связи с прохождением государственной гражданской службы других субъектов Российской Федерации или муниципальной службы.

2.5. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности) и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со следующего дня после увольнения с муниципальной должности, должности муниципальной службы и назначения страховой пенсии.
2.6. Пенсия за выслугу лет к страховой пенсии по старости устанавливается пожизненно, к страховой пенсии по инвалидности - на срок назначения пенсии или пожизненно при назначении бессрочной страховой пенсии по инвалидности.

2.7. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 1 пункта 2.1 настоящего Положения, устанавливается в следующих размерах:

1) в размере 100% должностного оклада Главы городского округа, депутата  Думы городского округа, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, если эти граждане исполняли свои полномочия  в течение одного полного срока полномочий Думы городского округа, установленного Уставом Кировградского городского округа;

2) в размере 135% должностного оклада Главы городского округа, депутата  Думы городского округа, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, если эти граждане исполняли свои полномочия два и более полных сроков полномочий Думы городского округа, установленных Уставом Кировградского городского округа;

2.8. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 2 пункта 2.1, пункте 2.2. настоящего Положения, устанавливается в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы от 15 до 20 лет включительно - в размере 65 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

3) при наличии стажа муниципальной службы от 20 до 25 лет включительно - в размере 100 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

4) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - в размере 135 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы.

2.9. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется в соответствии с  Областным законом от 21.01.1997 N 5-ОЗ "О стаже государственной службы Свердловской области и муниципальной службы Свердловской области".

Стаж муниципальной службы считается свыше необходимой для назначения пенсии за выслугу лет продолжительности стажа муниципальной службы, если стаж муниципальной службы превышает соответствующую продолжительность муниципальной службы на один день.
2.10. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет принимается должностной оклад лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы по занимаемой должности на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, или на день увольнения с муниципальной службы, по выбору лица, обратившегося за ее установлением.

Размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из должностного оклада с учетом установленного районного коэффициента.

2.11. Пенсия за выслугу лет выплачивается лицам, замещавшим муниципальные должности, должности муниципальной службы, за счет средств местного бюджета.»;
1.4. В пунктах 3.1.,4.1., 4.2. Положения слова «в пункте 2.1.» заменить на слова «в пунктах 2.1.,2.2.»;

1.5. пункт 3.1. после слов «в комиссию по определению стажа муниципальной службы» дополнить   словами «органа местного самоуправления».

1.6. Приложение 1 к Положению изложить в новой редакции (прилагается).
2. Установить, что за гражданами, замещавшими муниципальные должности на постоянной основе, которым пенсия за выслугу лет назначена до вступления в силу настоящего Решения, сохраняется право на получение указанной пенсии.

3. За гражданами, которые до 30 декабря 2015 года приобрели право на дополнительное пенсионное обеспечение в соответствии с Законом Свердловской области "О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской области", Уставом Кировградского городского округа  и Положением «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  Кировградского городского округа» (далее - Положение), в том числе за гражданами, продолжавшими на 30 декабря 2015 года замещать муниципальные должности, сохраняется право на дополнительное пенсионное обеспечение без учета изменений, внесенных настоящим Решением.

4. Установить, что за гражданами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с Положением в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года; гражданами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет; гражданами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", сохраняется право на пенсию за выслугу лет в соответствии с Положением без учета изменений, внесенных настоящим Решением.

4. Действие настоящего Решения распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.

5. Органам местного самоуправления Кировградского городского округа  в 2-месячный срок со дня вступления в силу настоящего Решения привести свои правовые акты в соответствие с настоящим Решением.

5. Опубликовать настоящее решение в приложении «Муниципальный вестник» к общественно-политической газете «Кировградские вести» и разместить на официальном сайте Думы  Кировградского городского округа.

6. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.
Глава Кировградского городского округа 



     А.А. Оськин

Приложение №1

к Положению

"О назначении и выплате пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим

муниципальные должности

и должности муниципальной службы

Кировградского городского округа"
                             _________________________________________

                                   (наименование органа местного самоуправления и

                              ________________________________________________

                                     должности, инициалы и фамилия руководителя)

                               От _________________________________________

                                                  (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                   ________________________________________________

                                                        (должность заявителя на день увольнения)

                                               Домашний адрес______________________________

                                           _________________________________________

                                         Телефон_____________________________________

З А Я В Л Е Н И Е

     В соответствии с Федеральным законом от  02.03.2007  г.  N   25-ФЗ   "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Свердловской  области от 29.10.2007 г. N 136-ОЗ "Об   особенностях   муниципальной   службы    на территории Свердловской  области", Положением «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  Кировградского городского округа», прошу установить мне пенсию за выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 г. N  400-ФЗ   "О    страховых   пенсиях" страховой пенсии________________________________________ ______________________________________________________________________________

                                                                 ( вид пенсии)

по муниципальной должности или по должности муниципальной службы_______________________________________________________________________
(по выбору: на день увольнения или день достижения пенсионного возраста)

страховую пенсию получаю в_____________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(наименование отделения Пенсионного фонда)

    При замещении государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, должностей государственной службы Российской Федерации, должностей государственной службы субъектов Российской Федерации, должностей муниципальной службы, должности главы муниципального образования, других муниципальных должностей, а также на период осуществления на постоянной основе полномочий депутата представительного органа местного самоуправления обязуюсь в пятидневный срок сообщить об этом в письменной форме в Комиссию по определению трудового стажа ______________________________________
                                                                                   (наименование органа местного самоуправления)

Кировградского городского округа.

Обязуюсь выполнять иные обязанности получателя пенсии за выслугу лет, установленные Положением «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы  Кировградского городского округа»

«____»______________20  г.     ________________  (Фамилия, инициалы заявителя)

